Republika e Kosovés Komuna e Vitisé
Republika Kosova Opstina Vitina

Republic of Kosovo Municipality of Viti/na

NEé bazé té nenit 18, pika 1 dhe 3, dhe nenit 19, pika 2 té Ligjit mbi Shérbimin Civil t& Kosovés, si
dhe nenit 50, dhe 50.1 germa b té Statutit t& Komunés sé Vitisé, Kryetari i Komunes shpall:

KONKURS PUBLIK
Njé(1) Zyrtar pér koordinimin e kthimit té gendrueshém DNJ/080

Pérshkrimi i detyrave té punés:

® Harton dhe zhvillon planet e punes ne pajtim me mbikqyrsin per zbatimin e detyrave te
percaktuara ne baze te objektivave te njesise dhe jep rekomandime lidhur me realizimin
e ktyre objektivavae.

 Ofron shénime pér hartimin e buxhetit vjetor t& sektorit me qéllim t& implementimit t&
projekteve t& planifikuara dhe aktiviteteve t& sektorit,

* Ndihmon dhe késhillon ng zbatimin e strategjise dhe programeve pér krijimin e kushteve
pér kthim t&€ géndrueshem.pér rintegrim t& refugjatve ,personave t& zhvendosur si dhe
personave té riatdhesuar.

e Siguron mbikqyrjen e progresit t& arritur né 18min e kthimit dhe riintegrimit si dhe
kontribon né raportet ¢ ZKKK.pérfshir raportin vjetor t& sektorit.

e Korordinon dhe bashkpunon me organizatat lokale dhe nderkombetare t& organizuara né
procesin e kthimit dhe riintegrimit,sidomos ne pregaditjen e buxhetit dhe zbatimin e
strategjis komunale pér kthim.

* Organizon takimet e grupit punues per kthim dhe siguron e pjesmarrjen e te gjithe
faktorve relevant.

 Bene azhurimin e t¢ dhénave per personat e zhvendosur ,t& persoanave vullnetarisht té
kthyar dhe riatdhesuar né bazen e shenimeve,

* Kryen edhe detyrat tjera né pérputhje me ligjin dhe rregulloret & cialt mund t& kérkohen
n¢ meényr t& arsyeshme kohe pas kohe nga mbikqyrsi.

Kushtet e kérkuara:
> Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés,
» Diploma —Universitare ,té shkencave shoqrore,teknike dhe té ngjajshme me pozitén (240) kredi
diplomat té cilat jané marre jasht R.K. duhet té jen té nostifikuara nga M.AASSHT té.

Pérvoja e punés 2 vjecare .

Certifikatén q& nuk éshté né hetime, gertifikatén e lindjes, letérnjoftimin,

Kandidati duhet te keté shkathtési komunikuese,

Njohja e programeve pér punég,

Koeficienti 7.5 (Shtaté pike pes)

VVVVYY

Njé(1) Zyrtar pér arsimin e Mesém té Ulét AR/520

Pérshkrimi i detyrave te punés:

e Harton dhe zhvillon planet né pajtim me mbikqyrsin pér zbatimin e detyrave té&
pércaktuara né bazé té objektivave t& njésisé dhe jep rekomondime lidhur me realizimin e
ktyre objektivave.



Analizon legjislacionin ,politikat dhe procedurat lidhur me arsimin e mesém té& ulét dhe

rekomandon pérmisimin me qgéllim t& ofrimit t& shérbimeve dhe realizimin e reformave
arsimore.

Harton dhe zhvillon legjislacionin ,politikat ,procedurat standarte si dhe percakton
dokumentacionin shkollor pér arsimin € mesém t& ulét,

Monitoron mbarévajtien ,dhe zhvillimin e edukimit dhe arsimimit dhe rekomandon
pérmisimin me géllim t& ngritjes sé cilésisé sé& arsimit t& mesem té& ulét,

Mbéshtet dhe késhillon institucionet arsimore pér pérmisimin e ifrastruktures shkollore
gjithé pérfshirjen e nxénesve né arsimin e mesum té ulet.

Merr pjesé né pérzgjidhjen e drejtoreve dhe zavendsdrejtorve té shkollave pér nivelin e
arsimimit t& mesum té ulét si dhe bashkpunon me sektorin pér plan programeve pér
planifikim dhe zhvillim t& programeve pér arsimin e mesum té ulet.

Mbikqyr zbatimin e legjislacionit dhe strategjive pér arsimin e mesum t& ulét dhe
harton raporte periodike pér procesin e zbatimit t& tyre,

Kryen edhe detyra tjera né pérputhje me ligjet dhe rregulloret t& cilat munde t& k&rkohen
né ményre té arsyeshme kohé pas kohe nga mbikqyresi.

Kushtet e kérkuara:
> T& jeté shtetas i Republikés sé Kosovés,

> Diploma —Universitare ,té shkencave shogrore,teknike dhe té ngjajshme me pozitén (240) kredi
diplomat té cilat jané marre jasht R.K. duhet té jen té nostifikuara nga M.A.SH T t&.

Pérvoja e punés 2 vjegare né fushen e arsimit.

Certifikatén qé& nuk éshté né hetime, certifikatén e lindjes, letérnjoftimin,
Kandidati duhet te keté shkathtési komunikuese,

Njohja e programeve pér punég,

Koeficienti 7.5 (Shtaté pike pes)

VVVYVYVYY

Kandidatét té cilét konkurrojné né kété konkurs aplikacionet i marrin dhe i dorézojné prané Arkivit
Komunal, Zyra Nr.1 né Viti . Afati pér dorézimin e aplikacioneve mbetet i hapur 15 dité nga dita e

publikimit.
Dokumentet e pakompletuara NUK DO TE SHQYRTOHEN. )
Kandidatét qé konkurrojné do té intervistohen me shkrim dhe me gojé pasmbylljes s& konkursit.

Viti,

Kryet
‘Sokol Hali

Hii Komunes
! a
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Republika e Kosovés Komuna e Vitisé
Republika Kosova Opstina Vitina

Republic of Kosovo Municipality of Viti/na

Na osnovu clana 18, tacke 1 i 3, i clana 19, tacke 2 Zakona o Civilnoj Sluzbi Kosova, kao i po clanu
50,150.1, slovo b Statuta Opstine Vitina, Predsednik Opstine objavljuje sledeci:

JAVNI KONKURS

Jednog/nu(1) Sluzbenika /cu za koordinaciju izdrzljivog povratka i LUP/080

Opis radnih zadataka:

Sastavlja irazvija plan rada u skladu sa nadzornikom za sprovodjenje odredjenih
zadataka na osnovu objektivima jedinice i daje preporuke u vezi realizacije ovih
objektiva.

Pruza podatke za pripremu godisnjeg budzeta sektora sa ciljem implementacije planiranih
projektata i aktivnostima sektora.

Pomaze i savetuje na sprovodjenju strategije i programa za stvaranje uslova za
izdrzljivi povratak za integriranje izbeglice, raseljenih osoba kao i repatriranih lica.
Obezbedjuje nadzor postignutog progresa u oblastu povratka i reintegracije kao
idoprinosi u izvestajima OKP, obuhvateci godisnji izvestaj sektora.

Koordinira isaradjuje sa lokalnim i medjunardonim organizacijama organizovanim na
procesu povratka i reintegracije, pogotovo na pripremi budzeta i sprovodjenja Opstinske
strategije za povratak.

Organizuje sastanke radne grupe za povratak i ucesce svih relevantnih faktora.

Azurira podatke o raseljenim licima, dobrovoljnog povratka i repatriranih lica na osnovu
podataka.

Vrsi | ostale zadatke u skladu sa Zakonom i pravilnicima koje mogu se traziti na
obrazlozni nacin od vreme na vreme od nadzornika.

Trazoni uslovi:
» Da je drzavljanin Republike Kosova,

> Diploma —Univerzitarna ,drustvenih nauka,tehnicke i slicne sa pozicijom (240) kredit diplomu koje
su uzete van R.K. trebaju biti nostificirani od strane MONT-a.

YVVVVYY

Radnog iskustva od 2 godine.

Uverenje d anije pod istragom, izvod rodjenih, liceu - kartu,
Kandidat treba imati sposobnosti komuniciranja,
Poznavanje programskih radova,

Koeficijenat 7.5 (selam tacka pet).

Jednog/nu (1) sluzbenika/cu za nizu spremu obrazovanja AR/520

Opis radnih zadataka:

Sastavlja i razvija planove u skladu sa nadzornikom o sporovdjenju odredjenih zadataka
na osnovu jedinice i dajepreporuke u vezi sa realizcijom ovih objektiva.

Analizira zakonodavstvo, politike i procedure u vezi sa obrazovanjem nize spreme i
preporucuje poboljsanje sa ciljem pruzanja usluga i realizaciju obrazovne reforme.



Sastavlja i razvija zakonodavstvo, politike, standardne procedure kao i odredjuje skolsku
dokumentaciju za nizu spremu obrazovanja,

Vrsi nadzor toka i razvoj edukacije kao i obrazovanja, preporucuje poboljsanje sa ciliem
poboljsanja kvaliteta obrazovanja nize spreme,

Podrzava i savetije obrazovne institucije za poboljsanje skolske infrastrukture za
sveobuhvatnost djaka na obrazovanju nize spreme,

Ucestvuje na izboru direktora i zamenika direktora po skolama za nivo obrazovanja nise

spreme kao i saradjuje sa sektorom za plan-programe za planiranje i razvoj programa za
obrazovanje nise spreme,

Vrsi nadzor zakonodavstva i strategijama za obrazovanje nise spreme i priprema
periodicne izvestaje o toku procesa i njihovog sprovodijenja,

Vrsi i ostale zadatke u skladu sa zakonor i pravilnicima koje mogu se traziti na
obrazlozni nacin od vreme na vreme od nadzornika.

Kushtet e kérkuara:
» Da je drzavljanin Republike Kosova,

» Diploma —Univerzitarna, drustvenih nauka,tehnicke i slicne sa pozicijom (240) kredit diplomu koje
su uzete van R.K. trebaju biti nostificirani od strane MONT-a.

Radno iskustvo od dve (2) godine u oblast - obrazovanja .
Uverenje d anije pod istragom, izvod rodjenih, liceu - kartu,
Kandidat treba imati sposobnosti komuniciranja,
Poznavanje programskih radova,

Koeficijenat 7.5 (selam tacka pet).

YVVYYVY

Kandidati koji konkurisu na ovom konkursu aplikacije uzece i dostavljaju pri Opstinskoj Arhivi, kancelaria

br. 1 u Vitini. Rok dostavljanja aplikacije ostaje otvoreno 15 dana od dana objavljivanja.
Ne kompletirana dokumentacija nece se razmatrati.

Kandidati koji konkurisu intervistirace se preko pismenog i usmenog puta po zatvaranju konkursa .




