
 
 
 
 
 

   Republika e Kosovës                      Komuna e Vitisë 
   Republik of Kosova                      Muncipality of Vitina  
   Republika Kosovo                      Opstina Vitina 

 
                   Na osnovu Zakona br. 03/L-068, o Obrazovanju u opstinama Republike Kosova, clan 5, tacka (d), 

clan 35, tacka l,Zakona o Preduniverzitarskom Obrazovanju u Republici Kosova br. 04/L-032, i 

Administrativnog uputstva MONT-a, br. 08/14 pod datumom 25.02.2014, o procedurama i kriterima i izboru 

direktora  za edukativo- obrazovnu instituciju, Uprava Obrazovanja, objavljuje sledeci:  
 

J AV N I  K O N K U R S 
(ponovno objavljivanje) 

O dopuni slobodnih radnih mesta  u institucijama obrazovanja 

 

  - Direktor Osnovne skole,,Nazmi Pajaziti’’ - Radivojce, 

  - Direktor Osnovne skole,,Ndre Mjeda’’ - Kabas, 
 

Uslove koje treba ispunjavati kandidati koji ce konkurisati na ovom konkursu:  

-  Da je drzavljanin Republike Kosova,  

-  Da ima zavrseno najmanje univerzitarsko obrazovanje  osnovnog nivoa (najmanje kvalifikaciju od  240 

ECTS/ 4 godine univerzitarnog obrazovanja) sa prihvatljivijeg profila  za poziciju nastavnika prema 

Uputstvu za licenciranje  nastavnika I normative o zaposljavanju nastavnog kadra I ostalih zakonske 

regulative. 

-  Dai ma regularnu licencu  nastavnika (predavaca) I oni koji su u procedure licenciranja. 

-  Dai ma zavrseno sa uspehom  jedan akreditirani program  profesionalne kvalifikacije za rukovodstvo, 

administriranje ili menadziranje. 

-  Dai ma najmanje tri godine radnog iskustva u obrazovanju ili u institucijama obrazovanja. 

 

 Kandidati trebaju posedovati – dostave ovu dokumentaciju: 

-. Izvod rodjenih, 

-. Diplomu zavrsenog fakulteta za odgovarajuci nivo,  

-. Dokaz o random iskustvu,  

-  Portfolion profesionale (shih shtojcën G). 

    -  Pismo referencije od neke javne istitucije – kredibilnog (Ministarstvo obrazovanja, nauke I tehnologije, 

OUO, skolskog upravnog saveta,  prethodnog zaposlivaca, institucije viseg obrazovanja). 

-  Pismo referencije treba imati dokazni sastav o radu I prthodnog angazovanja. 

    -  Razvojni plan edukativno – obrazovne institucije kao I osposobljavanja za kojeg je konkurisao (najmanje 

od 10 stranice teksta sa prostorom 1.5, fond slova sa  12, ariel) prema Uputstvu MONT-a. 

   -  Zdravstveni izvod izdate od strane javne zdravstvene institucije sa kojim dokazuje njegovo/no zdravstveno 

stanje. 

-  Uverenje da nije pod istragom. 

-  Kopiju licne-karte. 

-  Svi kandidati koji su zavrsili studiranje van drzave Republike Kosova kao I po privatnim koledjima unutar 

Republike Kosova,  a koji konkurisu  za ovu poziciju  trebaju da njihove diplome (dobijane univerzitarne 

grade) da budu  prihvatljive od Ministarstva Obrazovanja, Nauke I Tehnologije u skladu sa Administrativnim 

uputstvima  sa br. 8/2010 pod datumom 22.06.2010, u protvmp, Komisija tokom selekcije palikacije, odbice 

svaku aplikaciju kandidata  koji nisu ispunili uslove konkursa.  

 

Zainteresovani kandidati aplikacije uzimaju I dostavljaju  kod Opstinske Uprave Obrazovanja u Vitini. 

Konkurs ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja preko javnih informacija. 

Nekompletirana dokumentacija nece se uzeti na razmatranje. 

 
Vitina, 11.05.2018.                                                                               Uprava obrazovanja 

 


