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Republika e Kosovés Komuna e Vitisé

Republik of Kosova Muncipality of Vitina
Republika Kosovo Opstina Vitina

Bazuar né Ligjin nr. 03/L-068, pér Arsimin n& komunat ¢ Republikés s&é Kosovés neni 5 pika d, neni 35 pika
1.t¢ Ligjit pér Arsimin Parauniversitar n¢ Republikén e Kosovés, nr.04/L-032, dhe t¢ Udhézimit administrativ t&
MASHT-it, nr.15/2019 t& dt.19.07.2019,pér procedurat dhe kriteret e zgjedhjes drejtoréve dhe t&€ zv.drejtoréve &
institucioneve edukativo-arsimore dhe aftésuese,Drejtoria € Arsimit shpall:

KONKURS PUBLIK
Pér plotésimin e vendeve té lira t€ punés né institucionet edukativo-arsimore

- Drejtor shkolle, né SH.F.M.U. ,,Hysen Terpeza’’né Terpezé,
- Drejtor shkolle, né SH.F.M.U. ,,Safet Rexhepi’’né Zhiti,
- Drejtor shkolle né SH.M.L.M. ,,Kongresi i Manastirit’né Pozhoran

Kushtet :qé duhet ti plotésojné kandidatét qé konkurojné né kété konkurs:
-Té jené shtetas t& Republikés s& Kosovés,
-Té& kené t& kryer sé& paku arsimin universitar t& nivelit themelor (s& paku kualifikimin prej 240 ECTS/ 4 vite t& shkollimit
univerzitar) nga profilet e pranueshme pér pozitén e mésimdhnésit sipas Udhézimit pér licencimin e mésimdhnésve dhe
normativit mbi punésimin e kuadrit mésimor dhe rregullativés tjetér ligjore.

-T& kené licencé t& rregullté t& mésimdhnésit dhe ata & jané né procedur & licencimit.

-Té kené pérfunduar me sukses njé program té akredituar t& kualifikimit profesional pér udhgheqgje, administrim ose
menagjim.

-Té kené& mé sé paku 3-vjet pérvojé pune né arsim ose né institucione t& arsimit.

Kandidatét duhet té posedojné-dorézojné kéto dokumente:

- Certifikatén e lindjes

-.Diolomén e fakultetit t& kryer pér niveling pérkatés

-.Déshminé pér pérvojen e punés

- Portfolion profesionale (shih shtojcén G).

- Letér reference nga njé institucion publik — kredibil (Ministria e arsimit shkencés dhe teknologjisé, DKA, késhilli
drejtues i shkollés, punédhénési paraprak, institucionet arsimit té lartg).

_Letrat e referencés duhet t& kené pérmbajtje déshmuese pér punén dhe angazhimet paraprake.

-Planin zhvillimor t& institucionit edukativo-arsimor dhe aftésues pér t¢ cilin ka konkuruar (s& paku 10 faqe tekst me
hapsiré 1.5, fonti i shkronjave me 12, arial) sipas udhé&zimit t¢ MASHT.

-Cértifikatén shéndetésore t€ léshuar nga njé institucion shéndetsor publik me t& cilén déshmohet gjendja e tij / saj
shéndetésore.

-Déshminé se nuk &sht& nén hetime.

-Kopjen e letérnjoftimit.

-Té& gjithé kandidatét t& cilét kané mbaruar studimet jashté shtetit t& Republikés s¢ Kosovés si dhe népér kolegje private
brenda Republikés sé Kosovés, e qé konkurojné pér kété pozité duhen q¢ diplomat e tyre (gradat universitare té fituara)
t& jend t& njohura nga Ministria e Araimit, Shkenc&s dhe Teknologjisé né pajtim me udh&zimin administrativ nr.8/2010
té datés 22.06.2010, né té kundértén komisioni gjaté selektimit t& aplikacioneve, do té rrefuzoj ¢’do aplikacion té
kandidatéve t& cilét nuk i kang plotésuar kushtet e konkursit. S — Rep
-Kandidatét e interesuar aplikacionet i marrin dhe i dorézojng \&@@'m%
Konkursi mbetet i hapur 15 dité nga dita e shpalljes né mjet _{ﬁi&i‘n

le t& arsimit né Viti.
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