| Plani Vjetor i Punés pér Barazi Gjinore |

I‘ Ibadete Hyseni Komuna: Viti Viti: 2022 I
|| Objektivit 1“Qendérzimili barazisé gjinore né té gjithé sistemin, proceset dhe strukturat e administratés publike” I
Departamenti t& Burimet e Buxhet Me cilin Dokument
epartar . nevojshme . Rezultati i Strategjik éshté né pajtueshméri
1o cilit i kérkohet Periudha e : i - : PR
Aktiviteti B . I (stafi, : déshiruar/ i aktiviteti né fjalé
pérkrahje/bashk zbatimit o nevojs o
&-punim pajisjet hém pritshém
teknike etj.)
1.1 Ndérgjegjésimi i DKAE MKRS, Nuk | numrii
aktoréve komunalé QPSs Janar - DKA, ka takimeve té 1.1.7 Subvencionimi i pagesés pér
pér subvencionimin e Qershor kosto | mbajtura kopshtet e fémijéve dhe nénave
pagesés pér kopshtet e Qershor financi vetéushqyese
f-- LEEYY t-- Px are
eel,:él] es‘llle eels1eelj?avl(G'me 1.1.8 Analiza dhe vlerésimi i
Zh ushqy Jaxd kostos financiare pér
¢ sesione orientuese a) Shuma e subvencionimin e pagesés pér

1.2 Monitorimi dhe DKAE fondeve té eduk‘imin paras.h'kollor‘ pér
mbledhja e t& dhénave | QPS ndara féemijét nga familjet gé jané né
pér fondet e ndara Qershor - | MKRS, DKA b)Nr. i nénave ?lljlirgé]s;)aale.
nga komuna Dhjetor vetéushqyese . e

... N R Plani strategjik i arsimit né
subvencionimin e té mbéshtetura Kosové)
pagesés pér kopshtet e c) nr i fémijéve
fémijéve té nénave né kopshte
vetéushqyese.

3} . DKAE

1.3 Pérhapja e QPs MKRS, DKA
konkluzioneve té Qershor -
vlerésimit dhe Dhjetor
pérfshirja e kostos né
buxhetin vjetor té
komunave

IMe “gendérzim” do tékuptojmékonceptin“mainstream” tébaraziségjinore.



1.4Mbajtja e fushatave
informuese pér
promovimin e té
drejtés pér pushimin e
lehonisé:

a) me asamblené
komunale

b) adminsitratén
lokale dhe
ndérmarrjet publike'
¢) bizneset né
territorin e komunés

Né
bashképunim
me MPCS,
OJQ, ABQJ

Nr. i
fushatave té
mbajtura

Nr. i
pjesémarrésve
Nr. i
institucioneve

1.1.7 Aktivitete informuese pér
promovimin e té drejtés pér
pushimin e lehonisé dhe
prindéror

(PKBG]J, Strategjia Sektoriale e
MPMS-sé 2018-2022)

1.5 Marrjae
informacionit nga QPS né
baza tre mujore mbi nr. e
pérfituesve té trajnuar
sipas kategorive sociale
dhe angazhimi i tyre né
programet e punésimit
dhe hartimi i raportit

QPS
Zyra per
punesim

Hartimi i
raporteve cdo
gjashté mujor

Nuk
ka
kosto
financia
re

a) Nr.i
grave dhe
burrave té
trajnuar né cdo
tremujor
b)Nr. i burrave
dhe grave té
trajnuar dhe nr. i
tyre i punésuar
né cdo tre mujor

Trajnimi i pérfituesve té
kategorive sociale dhe angazhimi
i tyre né programet e punésimit

PKBG]J, Strategjia Sektoriale e
MPMS-sé 2018-2022




1.6 Monitorimi i zbatimit
té LBGj-se ne sigurimin e
buxhetit per aktivitetet e

zyrtares per barazi gjinore

1.7 Siguron ndarjen te
buxhetit komunal dhe
grantit komunal me
aspekt gjinor né fushat e
méposhtéme:

a) dhuna né familje,

b) krijimi kopshteve,

c) grante dhe
subvencione,

d) shpenzime kapitale
(uje, kanalizime, rruge)
e) marrja e masave
afirmative pér banesa
sociale pér: viktimat e
dhunés né familje,
familjet me shumé antarg,
nénat vetéushqyese,
komuniteti roma, ashkali,

egjiptas)

1.8 Siguron né
bashképunim raportimin
dhe mbledhjen e té
dhénave né bazé gjinie

ZBGJ
Té gjitha
Drejtorité

Né
vazhdimési

Stafi
sektorial

Nuk
ka
kosto
financia
re

Buxhet
i
mjaftue
shem
per
aktivite
tete
ZBGj-
se

Nr. i
projekt
eve/poli
tikave
gé
reflekto
n gasje
gjinore

Nr. i
pérfitue
sve
burra/gr
a

Nr. i
pérfitue
sve nga
komuni
tet
pakicé

Monitorimi i politikave publike
ekzistuese dhe zhvillimi i
politikave té reja pér avancimin e
barazisé gjinore né — harmonizimi i
rregulloreve komunale me ligjet ne
funksion (Ligji pér Barazi Gjinore,
PKBGJ, Rregulloret e brendshme
komunale)




Nr.
sektoré
ve dhe

progra
met gé
mbledh
in dhe
raportoj
né
statistik
ané
bazé
gjinie

Ngritja e kapaciteteve pér
integrim gjinor pér
zyrtarét publik né
zhvillimin e politikave té
reja publike né komuné:
a) Analizé gjinore,

b) Dhuna né familje

c) Statistikat gjinore

ZBGJ,
Organizatat
vendore,

ndérkombétare ,

ABGj

Neé
vazhdimési (té
vendosen
afatet)

30 zyrtaré té
trajnuar

Nr. trajnimeve
té mbajtura

Nr. i burrave
dhe grave
pjesémarrés né
trajnime

Ngritja e kapaciteteve pér
integrim gjinor pér zyrtarét publik
né zhvillimin e politikave té reja
publike né komuné (Ligji pér
Barazi Gjinore, PKBGJ, Strategjia

pér dhunén né familje)




Organizimi tradicional i
panaireve pér
promovimin e suksesit té
grave né kultivimin e
kulturave té ndryshme
bujgésore, veprimtari
artizanale, etj

ZBGJ,
Drejtoria e
Bujgésisé,
Drejtoria e
Ekonomisé dhe
Financave,

organizatat
partnere,
MBPZHR

Prill-nentor

Drejtoria e
Bujgésise,
Tenda, z&rimi,

2000

Realizimi i dy
panaireve

Ligji pér Barazi Gjinore, Plani
Strategjik i Drejtorisé sé Bujgésisé




Investime Nr. i

Sigurimi i né hapésira té pérfshirjessé Pérkrahje financiare pér
infrastrukturés fizike mjaftueshme vajzave né avancim profesional,
dhe materiale pér e ith aktivitete infrastrukturé dhe
angazhimin e vajzave SfFl)JOSrh;t’a ursa sportive. | hdergjegjesim publik dhe
né sporte né shkolla ,ndérgjegjésue Sgruma & ndare ngritjen e pjesémarrjes sé
dhe klube sportive se per vajzave dhe grave né sport
lokale ) pérmirésimin e

MKRS N Neé infrstrukturés T I

DKAE vaghdi vazh 2000 | dhe klubeve té Ligj pér Barazi Gjinore.

DKRS . dimé € i PKBGj

mési . vajzave
ZBGJ Si
Ligji pér Barazi Gjinore, Plani i
Realizimi i d Drejtorisé sé Bujgésisé
Rrjetézimi i bizneseve né vizitave né y
pronési té grave pér Drejtoria e M Komunat me
promovimin dhe Bujgésisé, Mars ars I . -
Lo Organizim 2500 | praktikat mé té

zgjerimin e tregut ZBGJ, dhe dhe transporti € Mira bér
ndérmjet bashképunimit | Organizatat Shtator | Shtat P zhviIIFi)min e
ndérkomunal ( vizitat né | partnere or

komunat e Kosovés)

veprimtarive
biznesore




SKZH, Plani komunal pér

) Stafi i
Sensibilizimi i grave pér Sektorit pér Takime Bujgési
mundesite e pe(fltlml_t .. | Drejtoriae . Né Zhvillim informuese pér
nga Programi pér Bujgési M Neé h | srfitimi
dhe Zhvillim Rural ngqes[se, vazhdi | V¥ R_ura . 1000 | pérfitimin e

Ministria e e dimé | késhillimorja € granteve né
Lo mési . . oo L
Bujgésisé Si né kuadér té programin pér
Drejtorisé sé bujgési,
Bujgésisé
Zbatohet UA Strategjia Nacionale pér té
o pér regjistrimin Drejtat Pronésore,
Vazhdimi i masés E;?;(s)tré? per N € pronés né UA
afirmative pér Gieo dezi, dhe Né vazh Stafi i emér té dy
regjistrimin e pronés sé P rJoné ZBGJ vazhdi dimé Drejtorisé, 300€ | bashkéshortéve,
pérbashkét né emér té dy Zvra ,ér ' mési si Stafi i ZIP realizohen
bashkéshortéve yra pe . takime
Informim Publik . "
informuese pér
gytetarét
L M
Organizimi i fushatave Mai- ai-
vetédijésuese pér té ZBGJ, Drejtoria Qerjsho Qérs Stafi i
drejtén né trashégimi dhe | pér Kadastér, r hor Sektorit pér 500€ 2 fushata té
proné pérmes mbajtjes sé | Gjeodezi dhe Shtator Shte{t Proné, pajisje realizuar
takimeve Proné, Mediat “Tetor or - té I1T-sé
Tetor
Inforrr"1ir_nj | grave pér” - SKZH, plani komunal i
mundésité dhe pérparésité ZBGJ, Drejtoria Bujoésisé
e organizimit né ¢ Bui ,ésis'é N Né Stafi i
koperativa ( takime, JGESISE, .| vazh | késhillimores 8 takime té
. Organizata vazhdi S - L 300€ .
broshura pér plan vendore dhe mési dimé | né Drejtoring realizuara
biznese) Si e Bujgésiseé,

ndérkombétare




Ndérgjegjésimi i

qytetaréve pér té drejtat e Grupe 2 ta:l_<ime & Ligji per Barazine Gjinore, Ligji
tyre dhe gasjen né o punuese per realizuara, pér Mbrojtjen nga Diskriminimi
shérbime ( takime Drejtoria e Qersho Qe pérgatitjen e shpérndahen
broshura bar sh'ért;imet Administratés, rshor broshurés pér 600€ | informacione
komunaIeF; ZBGJ shérbimet gé tek qytetarét pér
ofrohen nga shérbimet
komuna komunale
Organizimi i vizitave né shtépi
pér néna dhe fémijé
Mbledhja e te dhenave NE Plani strate_gjik pér shéndeti.n e
dhe mbajtja e fushatave Né vazh Staf i Numri i Nénés, Fémijés dhe Shéndetin-
informuese per QKMF, ZBGJ | vazhdi | ;. OKMF-sé shtepive te Riprodhues 2019 — 2021, Plani i
vaksinimin e femijeve mési : pérfshira Drejtorisé sé Shéndetésisé dhe
i Mirégenies Sociale
Plani strategjik pér shéndetin e
Trainim pé e Nénés, Fémijés dhe Shéndetin
kralm_rtntper ngf'tls tlf_ Staf NUK | gyt Riprodhues 2019 — 2021, Plani i
e e o ssssisn o LA Orjors s Shndateis e
chaetesor, p QKMF, ZBGJ | Maj né QKMF, kosto e Mirégenies Sociale
shéndetin riprodhues dhe tor S . .| punétoré
- e pajisje té IT- | financia « "
nevojave specifike té o re shéndetsoré

meshkujve dhe femrave




Vaksinimi i fémijéve

Staf i Nuk | Numri dhe
Staf i ka pérgindja e
QKMF g?MF QKMF-sé kosto | fémijéve te
shtesé | vaksionuar
R . Strategjia Nacionale pér Siguri né
F}Js_hqf[.a vgtedlje_suese per Bashkési, Plani Komunal i KKSB-
té rinjét pér rrezikun e o
bartjes sé arméve,
veprimeve té rrezikshme Nuk
né komunikacion, Policia e S ka
abuzimin e substancave, Kosovés, QPS, | Tetor Te E_kl_pe e kosto I
. . tor specializuara | .. .| Vetédijésohen
alkoholit duhanit ( QKMF financia o
. P 700 nxénés
ligjérata me nxénésit e re
klasave té XlI-ta)
Organizimi i fushatave Strategjia Kombétare kundér
sensibilizuese pérmes dhunés né familje
avokimit dhe 4
vetédijésimit pérmes PK, QPS, Néntor 'et[g:] Staf nga 400€ rlegljiszhua;f ¢
gasjes né drejtési duke u | ZBGJ, Mediat ) s PK, QPS

fokusuar né dhunén mbi
baza gjinore




Ndérmarrja e masave
afirmative pér sigurimin e
pjesémarrjes sé barabarté
né pozitat

Rritja e
numrit té
femrave gé do

Ligji pér Barazi Gjinore

vendimmarrése, drejtorité Nuk | jené bartése té
shkollore ( nése ka ZBGJ Mars ka vendimeve té
konkurse) kosto réndésihme
shkollore
Ligji pér Barazi Gjinore i Kosovés

Hulumtime pér
pérkatésing gjinore dhe ZBGJ, Zyrae Ranorti i
punésimin né sektorin punésimit, Zyra Qe hulﬂmtimit i
publik dhe privat rajonale e rshor -

. publikuar

statistikave
Mbajtja e aktiviteteve me Nuk 4 takime té Ligji per Barazi Gjinore
graté asambleiste mbi ZBGJ Shkurt Shtat kci::?to mbajtura
céshtjet e barazisé gjinore or fi .
inancia
re




Organizimi i ligjératave
né shkollat e mesme té
Komunés sé Malishevés
me moton “ Kundér
trafikimit”

PK, QPS, ZBGJ

Tetor

Te
tor

Staf i
specializuar
nga PK,
Pajisje té IT-
sé

Nuk
ka
kosto
financia
re

Vetédijésohen
500 nxénés se si
té mbrohen nga
trafikimi me
genie njerézore

Strategjia Kombétare kundér
trafikimit me genie njerézore, Plani
komunal i KKSB-sé

QELLIMI: Promovimi i vlerave gjinore dhe luftimi i stereotipeve gjinore.

Burime Me cilin Dokumenti Strategjik éshté
te né pajtueshméri aktiviteti né fjalé
Departamenti té nevojs | Buxheti -
— cilit i kérkohet Data e Data e hme i R.eZL.”tat' :
Aktiviteti . - . I o : - déshiruar/ i
pérkrahje/bashké | fillimit zbatimit (stafi, | nevojshé ritshém
punim pajisjet m P
teknike
etj.)
Arsimi (hulumtim)
Shk"?‘qﬂ € Ank N.e Puna me
braktisjes se ota bazé te xENnds té cilét
ShkO”'F"'t nga DKAE Nént | numri i spe_cn‘l kané braktisur
nxenesit (djem — Shtator . kacion o
. or i o shkollimin
vajza) o it té
pjesém shpenz (p(_edagog dhe
arrésve Meve psikolog)




Shendetesi
(krijimi i lehtesirave-
kushteve per ofrimin
e sherbimeve
mbrenda QKMF)

Drejtoria
per shendetesi -
QKMF

né
vazhdi
mési

tete
nevojs
hme
pér
realizi
min e
aktivite
teve

bazé té
specifi
kacion
it té
shpenz
imeve

Sherbime
té nevojshme
né disa
sektoreé té
shéndtésiseé té
cilat nuk kané
filluar té
kryhen né
QKMF

Organizimi i
fushatave
vetédijésuese pér
ligjet gé jané né
funksion té barazisé
gjinore

Viti, Janar 2022
Propozoi:
Ibadete Hyseni

ZBGJ

ZBGJ
Drejtorité
pérkatése

Proj
ektoré

Né
bazé té
specifi
kacion
it té
shpenz
imeve
té
parapa
ra

Zbatueshm
éria e ligjeve
né fuqi

Aprovoi:

Sokol HALITI

Kryetar i Komunés




