Republika e Kosovés
Republika Kosova/Republic of Kosova
Komuna e Vitisé/Opstina Vitina/Municipality of Viti
Drejtoria Komunale e Arsimit , Viti

N& bazé té nenit 3, pika (d). t& Ligjit Nr. 03/L-068 pér Arsimin né Komuna; nenit 35 t&
Ligjit nr.04-L-32 pér Arsimin Parauniversitar né Republikén e Kosovés; nenit 23 t& Ligjit Nr.
04/L-138 pér Arsimin dhe Aftesimin Profesional: si dhe Udhézimit Administrativ. MASHT,
nr.151/2020 pér detyrat dhe pérgjegjésité e drejtorit dhe zévendésdrejtorit t& institucionit publik
edukativo arsimor dhe aftésues parauniversitar né Republikén ¢ Kosoves, procedurat e zgjedhjes
dhe emérimit, pérfundimit t& kontrat€s dhe emérimit t& pérkohshém, Drejtoria Komunale ¢ Arsimit
shpall:

KONKURS P UBLIK-RISHPALLJE

Pér plotésimin e vendit t& liré té punés pér drej tor/eshé

Titulli i vendit t& punés:

Drejtor/eshé né Institucionin pér Arsim dhe Aftésim Profesional - IAAP “Jonuz
Zejnullahu” n& Viti pérséritje e konkursit)

Lloji i pozités: Jo i karrierés

Titulli i mbikéqyerésit: Drejtori/esha i/e Drejtorisé pér Arsim

Orét né javé: 40

Kohézgjatja e emérimit: katér (4) vite

Qéllimi i vendit t& punés: Manaxhim, organizim dhe mbikéqyerje té procesit

mésimor

Kushtet té cilat duhet té plotésojné kandidatét:

4+ Té jené shtetas t& Republikés s€ Kosovés

+ Té keté kryer arsimin universitar nivelet e kualifikimit q& i plotésojné kushtet sipas
normativit profesional pér arsim & pérgjithshém dhe normativit pér arsim profesional né
fuqi:

+ Master pér udhéhegje. administrim ose menaxhim né arsim ( kualifikimin prej 300 ECTS,
s& paku 5 vite t& shkollimit universitar)

L Master arsimor ( kualifikimin prej 300 ECTS/5 vite t& shkollimit universitar

+ Katérvjecar ( kualifikimin prej 240 ECTS/4 vite t& shkollimit universitar

+ Té keté licencé & rregullt t& masimdhéngsit sipas udhé&zimit per licencim t&

mésimdhénésve



+ Té keté pérfundvar me sukses mé pivg.am kualifikimi profesional pér_udhéhegje.
administrim ose menaxhim né arsim, té bazuar né standardet e praktikés profesionale pér
drejtor t& shkollave né Kosové, té& aprovuar nga MASHTI-i sipas rekomandimeve t&
KSHLM;

+ Té keté pérvojé pune né procesin edukativo-arsimor sipas udhézimeve t€ pércaktuara né
katalogun ¢ punés:

& Pesé (5) vite pérvojé pune né procesin edukativo-arsimor pér kandidatét pér drejtor né
arsimin e mesém té larté;

4 Nése kandidati/ja éshté né proces té ri-licencimit. t& dorézojé déshmi nga MASHT pér kété.

+ Katér (4) vite pérvojé pune né procesin edukativo-arsimor pér kandidat€t/et pér
drejtor/eshés né nivele tjera. dhe

+« Tri (3) vite pérvojé pune né& procesin edukativo-arsimor pér kandidatét pér
zévendésdrejtor/eshé.

+ Pér shkollat profesionale t&¢ AAP dhe Qendrat ¢ Kompetencés, kandidati/ja duhet jeté me
pérgatitje profesionale t& profileve pérkatése t& institucionit ku konkurron.

Dokumentet e kérkuara
Kandidatét duhet t& posedojné dhe déshmojné dokumentet, si né vijim:

e Diplomén e fakultetit t& kryer pér nivelin pérkatés t& kualifikimit;

e Certifikatén pér kryerjen me sukses té programit (€ trajnimit pér udhéheqje, administrim
ose menaxhim né arsim, té bazuar né standardet e praktikés profesionale pér drejtor t&
shkollave né Kosové;

o Kandidati/ja q& ka t& pérfunduar programin universitar Master pér udh¢heqje, administrim
ose menaxhim né arsim, né mungesé t& certifikatés s¢ trajnimit pér udh¢heqje né€ arsim,
ofron déshminé e diplomés Master né kété fushé t¢ studimeve;

e Kopjen e dokumentit t& identitetit (ID).

e Certifikatén shéndetésore t& léshuar né gjashté muajt e fundit nga njé institucion i licencuar
shéndetésor me t& cilén déshmohet gjendja e tij/saj shéndetésore;

e Dé&shminé se nuk &shté nén hetime dhe déshminé se nuk ka gené i/e dénuar pér krim, dhuné
ose vepra té padenja qé pérfshijné fémijét;

e Déshminé pér pérvojén e punés né procesin edukativo-arsimor

e Deklaratén né betim q& vérteton se né tri vitet e fundit kandidati/ja nuk ka qené né€ asnjé
funksion udh&heqés né strukturat e partive politike

e Portfolion profesionale me déshmi sipas udhézimeve né shtojcén/formularin H t&
Udhézimit Administrativ (MASH) nr. 151/2020 pér detyrat dhe pérgjegjésité e drejtorit
dhe t& zévendésdrejtorit t& institucionit publik edukativo-arsimor dhe aftésues
parauniversitar né Republikén e Kosovés;

e Biografing/ CV-Curriculum Vitae

e Planin Zhvillimor t& Institucionit Arsimor

e [Letér motivues

e Letér reference



Pérshkrimi i detyrave t€ punés

Drejtori ka pérgjegjési ekzekutive né menaxhimin dhe administrimin e pérgjithshém
té institucionit, duke pérfshiré:

+ Pérgatitjen e planit vjetor, planit zhvillimor t& institucionit edukativo-arsimor dhe raportet
vjetore t€punés:

L Pérdorimin efikas dhe efektiv tésistemit pér menaxhimin e informatave n& arsim dhe
respektimin e kodeve t& kéti] sistemi, procedurave té sigurimit dhe afateve té pércaktuara pér
pérditésimin ¢ tédhénave ténevojshme gjatévitit shkollor;

+ Detyrat e caktuara per zgjedhjen e mésimdhénésve, vlerésimin, disiplinén né institucionin

edukativo-arsimor dhe ¢&shtjet tjera & kané t€ b&jné me mésimdhénésit dhe punétorét tjere té

arsimit;

Mbéshtetjen dhe mbikéqyrjen e zbatimit t€ kurrikulés;

+ Mbéshtetien dhe mbikéqyrjen e punés s¢ aktiveve dhe bashképunétoréve profesional t&
institucionit edukativo-arsimor, si dhe mekanizmave tjer¢ & institucionit arsimor gé& kané rol
né vlerésimin e performancés s¢ institucionit dhe menaxhimin e cilésisé sé punés s€

?_

institucionit;

+ Bashképunon me Késhillin drejtues t& institucioni edukativo-arsimor (KDSH). Késhillin e
Prindérve, Késhillin e Arsimtaréve, Késhillin e Nx&nésve dhe komunitetin e institucionit
edukativo-arsimor;

+ Raporton s& paku dy heré n& vit para KDSH:

4 Siguron ambient t& sigurt dhe pérkrahés pér fémijét/nxénésit né institucionin edukativo-
arsimor, duke pérfshiré edhe caktimin dhe aplikimin e masave disiplinore ndaj nxéndsve, sipas
legjislacionit n& fugqi;

+ Ruajtjen e dokumenteve dhe tédhénave, si¢ parashihet nga komuna apo Ministria e Arsimit
dhe Shkencés (MASH);

& Céshtjet e tjera qé rregullohen pérmes ligjit pér arsim parauniversitar, akteve nénligjore (€
miratuara nga MASH dhe obligimet g€ dalin nga rregullorja e komunés pér arsim.

Konkursi mbetet i hapur 15 dité nga data e publikimit t€ tij mé 23.03.2023 deri mé
datén 06.04.2023

Aplikacionet pér konkurim merren dhe dorézohen ¢do dité pune né Drejtoriné Komunale
té Arsimit né Viti, kati i dyté.

Vérejtje: Té gjitha aplikacionet € pakompletuara me dokumentet e kérkuara, mosplotésimet
¢ sakta dhe té qarta té formularit t€ aplikimit dhe ato q& dorézohen jashté afatit zyrtar t€ pércaktuar
né kété konkurs nuk do té shqyrtohen nga komisioni pérzgjedhés. Poashtu t€ gjithé kandidatet t€
cilét i kané mbaruar studimet jashté shtetit t& Republikés s& Kosovés, diplomat e tyre duhet t€ jen&
té njohura — nostrifikuara nga MASHTI-i.

Drejtoresha e DKA-sé

A'r;ta Ajeti



