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Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore - Viti

Né bazé té Ligjit Nr.06/L-114 pér Zyrtar Publik, nenit 67 dhe 68,Ligji Nr.03/L-212 nenit 8 pika 1 dhe 2, Komuna
e Vitis€ shpallé :

KONKURS PUBLIK

Institucioni: Komuna e Vitisé
Drejtoria: Drejtoria pér Shéndetési dhe Miréqenie Sociale - QKMF né Viti
1.Titulli i vendit té punés: 5 (pesé€) pozita Doktor 1 Mjekésis€ né¢ QKMF
2 (dy) pozita Doktor 1 Stomatologjis€ né QKMF
Lloji i pozités: Népunés 1 Shérbimit Publik
Kohézgjatja e kontratés: Né kohé té pacaktuar

Kushtet e pérgjithshme dhe té vecanta pér pranimin e zyrtaréve publik:

- Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;

- Té keté zotési té ploté pér té vepruar;

- T€ zotéroj njérén nga gjuhét zyrtare né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

- Té jeté 1 afté né piképamje shéndetésore pér t& kryer detyrén pérkatése;

- Té mos jeté 1 dénuar me vendim t€ formés s€ preré pér kryerjen e njé vepre penale me dashje;
- Té mos keté& né fuqi njé mas€ disiplinore pér largim nga nj€ pozité e zyrtarit publik.

1.1 Grada /Koeficienti pér pozitén Doktor i Mjekésisé, H-10 7.4

Detyrat dhe pérgjegjésité pér vendet e punés Doktor i Mjekésisé:
e Ofron shérbime me standard té larté bazuar né mjekésiné e bazuar né déshmi;
e Ofron shérbime gjithépérfshirése pér individin/pacientin dhe familjen né t€ gjitha episodet e jetés nén mbikéqyrje té
Mjekut Familjar;
e Harton dhe zhvillon planin e trajtimit t€ sémundjes dhe trajton pacientin si figuré gendrore nén mbikqyrje t€ mjekut
familjar;
e Pércakton diagnozé diferenciale dhe diagnozén e punés né pérputhje me simtopatologjing;
e Pércjellja sistematike e rritjes dhe zhvillimit té fémijéve dhe adoleshentéve;
e Kujdesi pér personat e moshuar n€ nevojé;
o Ofron kujdes pér rastet urgjente dhe i referon rastet me kohé dhe né ményré adekuate;
e Interpreton rezultatet e testeve t€ shpejta laboratorike;
e Komunikon ose konsultohet me specialist t€ mjekésisé familjare sipas nevojés;
e Referon pacientin te specialisti i mjekésis€ familjare dhe pérkujdes spitalor;
e Kujdes i vazhdueshém pér pacientét me sémundje kronike jo ngjitése;
e Kontrolli i sémundjeve ngjitése (hulumtimet epidemiologjike);
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e Pfﬁmovir_{ni shéndetésor dhe parandalimi i sémundjeve si dhe shérbimet né komunitete (grupet vulnerable, vendet
rurale, shkolla, komunitete);

e Sipas orarit dhe nevojave t€ institucionit kujdestaron natén, té dielave dhe gjaté festave shtetérore;
e Zbatimi i programit té vaksinimit,
o Edukimi shéndetésor, etj.
e Inkurajohet nga puna ekipore (mjeku familjar, infermierét familjar, infermierét né komunitet);
e Vlerdson efektivitetin e kujdesit t& ofruar nga ekipi i mjekésisé familjare, identifikon problemet dhe kérkon nga
anétarét e ekipit zgjidhjen ¢ tyre;
e Pércaktohet nga mjeku familjar si pjesé e ekipit t& Mjekésisé Familjare né pérputhje me nevojat e pacientit, aftésité
dhe kualifikimet pér t€ pérmbushur nevojat e institucionit;
e Merr pjesé né trajnime, vierésim t& kompetencave, orientim dhe edukim;
e Komunikon qgarté, sakté dhe krjon klimé t& miré pér puné qé€ rrit€ kénagshmérité€ né puné;
o Kryen edhe puné administrative, vepron né ményré profesionale, duke respektuar rregulloret pér KPSH dhe vepron
né pérputhje me té gjitha rregulloret, procedurat dhe politikat e MSH-s€ né fuqj;
e Pércakton diagnozén pérfundimtare dhe pérshkruan teraping;
¢ Nénshtrohet programit nacional t€ zhvillimit t€ vazhduesh&m profesional;
o Pérkujdeset pér konfidencialitetin e individit;
e Pércjellja e sémundshmérisé€ nén mbikéqyrje t&€ mjekut familjar;
o Jdentifikimi i grupeve té& veganta t& rrezikut;
e Ndihmon mjekun familjar né zhvillimin e auditeve mjekésore né institucionin pérkatés;
o Pér punén e vet i pérgjigjet kryeshefit dhe drejtorit 1€ QKMF-sé.

Kualifikimi dhe pérvoja:
» T& keté& t& kryer Fakultetin e Mjekésisé, drejtimi 1 Mjekésisé s& Pérgjithshme;
o T& jeté i regjistruar dhe licencuar nga organi kompetent, licenca valide;
e T& keté aktivitete dhe trajnime t& realizuara dhe t& déshmuara né EVM;

o T¢ keté ndjenjé pérgjegjésie, 1 pérkushtuar ndaj profesionit dhe ndryshimeve, t€ ket& shkathtési pune t& pavarur dhe
né ekip si dhe shkathtési t&€ mira komunikimi;

e Aftési pér pérmbushje t€ detyrave dhe punéve nén presion;
e Njohje e miré e punés me kompjuter (Microsoft Word, Excel, Power Point, Access, Internet).
o T¢& keté gatishméri té punojé me t€ gjitha grupet, pa dallim: moshe, gjinie, kulture, etnie, religjiont apo race.

Pér pozitat Stomatolog:

Detyrat dhe pérgjegjésité pér vendet e punés Doktor i Stomatologjisé
Ofron shérbime stomatologjike;

» Avancon dhe promovon shéndetin oral;
>  Béné shérimin, kritazhen si dhe ekstrakcionin e dhémbéve;

» Kryen t€ gjitha procedurat mjekuese urgjente: ndalja e dhimbjes, drenazhin, largimin e urés, referime pér shérim
spitalor apo ekzaminime diagnostike shtesé;

I pérmbahet etikés mjekésore;

Eshté pérgjegjés pér plotésimin dhe ruajtjen e dokumentacionit shéndetésor;

Bashképunon me ekipet e Mjekésisé Familjare dhe strukturat tjera relevante né pérmirésimin e kujdesit oral;
Eshté pérgjegjés pér mbikqyrien e realizimit t& procedurave & sigurojné punén né kushte aseptike (dezinfektimi,
sterilizimin) né ordinancén gé punon;

Pér punén e vet 1 pérgjigjet drejtorit t& QKMF-sg;

T& ketd gatishméri t& punoj me t& gjitha grupet, pa dallim moshe, gjinie, kulture, etnie, religjioni apo race

Kryen edhe puné tjera nga lamia e tij pérkatése dhe né bazé € nevojés s¢ shérbimit ofron edhe shérbime
polivalente stomatologjike né njésit€ organizative t& QKMF-sé.
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Kualifikimi dhe pérvoja:
» Té keté t8 kryer Fakultetin e Mjekésisé, Drejtimi 1 Stomatologjisé,
> Téjeté i regjistruar dhe licencuar nga organi kompetent, licenca valide;
» T8 keté aktivitete dhe trajnime té realiznara dhe t& déshmuara;




> Aftdsi pét pérmbushje t& detyrave dhe punéve nén presion;
# Njohje e miré e punés me kompjuter (Microsoft Word, Excel, Power Point, Access, Internet).

Dokumentet e kérkuara pér té gjithé kandidatét-aplikantét:
¢ Formulari 1 aplikimit i plotésuar;
e Dokumenti personal (letérnjoftim) 1 fotokopjuar;
e Diplomat ¢ kualifikimit kopje e noterizuar;
¢ Déshmité e pérvojés sé punés kopje (nése ka).
e Personat g€ kan€ diplomuar jasht€ Kosovés duhet t€ kené té nostrifikuara diplomat nga MASHT-i;
e Certifikata q& nuk jeni nén hetime (origjinal);
e Certifikata e mjekut pas pérzgjedhjes nga komisioni.

Dokumentet duhet t€ jené né kopje dhe ato nuk kthehen, ndérsa origjinalet do té kérkohen me rastin e intervistimit.
Si informata t€ sakta dhe t& vérteta do t&€ konsiderohen vetém ato informata t& cilat jané t& déshmuara me dokumente (jo ato
qé jané vetém té deklaruara pa déshmi).

Afati dhe ményra e aplikimit:

30 dité nga dita e publikimit t& konkursit mbetet vetém njoftim, ndérsa konkursi mbetet i hapur 15 dité.

Aplikacionet dorézohen nga data 17.04.2023 deri 01.05.2023 (15:00).

Paragitja e kérkesave:Aplikacionet merren né Zyrén e Arhivés t& Komunés sé Vitisé, kati pérdhesé né ndértesén e
Administratés sé¢ Komunés sé Vitisé si dhe mund € shkarkohet nga web-fagja zyrtare e Komunés sé Vitisé.
https://kk.rks-gov.net/viti/category/konkurset-njoftimet/ _dhe https://konkursi.rtks-gov.net/ dhe i plotésuar dorézohet
personalisht né Zyrén e Arhivés apo t€ dérgohen me posté né kété adresé Komuna e Vitisé, Rr. “Hasan Kabashi” pa
Nr. Viti.

Rezultatet shpallén né linkun: https://konkursi.rks-gov.net/ dhe https:/’kk rks-gov.net/viti/categorv/konkurset-njoftimet/
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jedinica za upravijanie Hudskim resursima - God

U skladu sa Zakonom br. 06/L-114 o javnim sluzbenicima, ¢lanovima 67 1 68, Zakonom br. 03/1-212,
tlanom 8, tacke 11 2, opstina Vitina objavljuje
KONKURS PUBLIK

Institucija: Op&tina Vitina

Direkciia: Uprava za zdravstvo | socijainu zadtitu - KIKMF u Vitini

1. Naziv radnog mesta: 5 {pet) mesta doktora medicine u Domu zdravlja
2 {dva) zvania doktora stomatologiie u KKMF
Vrsta radnog mesta: Sluzbenik u javnoi siuzhi

Trajanie ugovora: Neogranifeno vreme

Opsti i posebni uslovi za prijem javnih funkcionera:

- da ste drzavljanin Republike Kosovo;

- Da ima punu sposobnost delovanja;

- da vlada jednim od sluzbenih jezika v skladu sa Zakonom o jezicima;

- da ie zdravstveno sposoban za obavijanje relevantnog zadatka;

- da nije pravnosnaZnom presudom osudivan za umiSliajino izvrienie krivi¢nog dela;

- Disciplinska mera za razreSenje sa funkciie javnog funkcionera ne bi trebalo da bude na snazi

1.1 Rang/koeficijent za zvanje Doktor medicine, H-10 7.4

Duznosti i odgovornosti za poslove doktora medicine:

e PruZa usluge visokog standarda zasnovane na medicini zasnovanoj na dokazima;

« Pruza sveobuhvatne usluge za pojedinca/pacijenta i porodicu u svim Zivotnim epizodama pod nadzorom porodicnog lekara;
« Dizajnirairazvija plan leCenja bolesti i ledi pacijenta kao centrainu litnost pod nadzorom poroditnog lekara;

s Utvrduje diferencijalnu dijagnozu i radnu dijagnozu u skladu sa simptomatologijom;

e Sistematsko pracenje rasta i razvoja dece i adolescenata;

« Briga o starim licima u potrebi;
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e Pruza hitnu pomod i upuéuje sludajeve blagovremena i na adelvatan nadin;
e Tumafi rezultate brzily laboratorijskih testova;
« Romuiicira ili se konsultuje sa specijalistom poredicne medicine po potrebi;
« upucuje pacijenta specijalisti porodifne medicine i bolni¢koj nezi;
¢ Komtinuirana briga o pacijentima sa hroni¢nim nezaraznim holestima;
» Kontrola zaraznih boiesti {epidemioloska istrazivanja);
« Promocija zdravlja t prevencija bolestl, kao 1 usluge v zajednici (ranjive grupe, ruralna podrudja, $kole, zajednice};
« prema rasporedu i potrebama ustanove, nege nody, nedeljom [ za vreme dr7avnih praznika;
e Sprovodenije programa vakeinacije,
« Zdravstveno vaspitanje i dr.
= Podstide se timski rad (porodicni lekar, porodicne medicinske sestre, patronazne sestre};
« Ocenjuje efikasnost nege koju prufa tim porodiéne medicine, identifilkuje probleme | traZi od Clancva tima da ih rese;
= Odreduje ga poroditni lekayr kao deo tima porodiéne medicine v skladu sa potrebama, veStinama i kvalifikaciiama pacijenta
za zadovoljavanje potreba ustanove;
e Uestvuje u obukama, ocenjivanju kompetenciia, orijentaciji i obrazovanju;
= Jasno, talno komunicira i stvara debru radnu klimu koja povedava zadovoljstvo posiony;
= Obavlja administrativne poslove, postupa na profesionalan nadin, podiujudi propise za KPSH | postupa u skiadu sa svim
propisima, procedurama i politikama Ministarstva zdravlja na snazi;
o Utvrduje konadnu dijagnozu i propisuje terapiju;
« Predmet nacionalnog programa stalnog strudnog usavrisavanja;
e Vodi racuna o poverliivosti pojedinca;
¢ Prenoienfe morbiditeta pod nadzorom porodicnog lekara;
s fdentifikacija posebnih rizicnih grupa;
e Pomaze porodicnom lekaru u sprovodenju medicinskib pregleda u odgovarajude] instituciji;
« Za svoj rad odgovara rukovodioon i divektoru KKMF-a,
ivalifikaciie § iskustvo:
e Da ima zavrien Medicinski fakultet, smer Opéta medicina;
= Da su registrovani i licencirani od strane nadlefnog organa, vaZeca licenca;
e Da se aktivnosti | obuke realizuju i prisustvuju u EVM;
= Da imaju osedai vdgovornesti, posvedeni profesiji { promenama, da imaju samostalan rad i w thny, kao § dobre kemunikacione
vestine;
» Sposobnost ispunjavania zadataka | poslova pod pritiskom;
= Dobro peznavanie rada na ratunaru (Microsoft Vord, Ekeel, Pover Polnt, Access, Internet).
¢ Spremnost za rad sa svim grupama, bez obzira na godine, pol, kultury, etnicku pripadnost, religiju ili rasu.
Za pozicije stomatologa:
DuZnosti i odgovornosti za radna mesta Dokfor stomatologije
Pruza stomatoloske usluge;
— unapreduje i promovise oralno zdravlje;

— [zlefeni, lefeni | vadeni zubi;




— Vrii sve hithe medicinske zahvate: otklanjanje bolova, drenau, skidanje mosta, upudivanje na bolnicko lefenje ili dodatne
dijagnostitke preglede;
— PridrZava se medicinske etike;
— Odgovoran je za kompletiranje i vodenje zdravstvene dokumentacije;
— Szraduje sa timovima peorodifne medicine i drugim relevantnim strukturama na unapredenju oralne nege:
— Ddgovoran je za nadzor nad sprovodenjem procedura koje abezbeduju rad u asepti€nim uslovima {dezinfekeija,
sterilizaciia) u operacionoi sali;
— Za svoj rad odgovara direktoru KKMF-a;
— Spremnost za rad sa svim grupama, bez obzira na godine, pol, kultury, etnicku pripadnost, religiju ili rasu
Ohavlia i druge poslove iz svog resora, 2 po potrebi ustuge nudi I polivalentne stomatoloske usluge u organizacionim
jedinicama KKMF-a.
Kvalifikacije i iskustvo:
— Dz ima zavrien Medicinski fakultet, odsek stomatelogija;
- Da su regisirovani | Heencirani kod nadleznog organa. vazecda licenca;
— Dz ima realizovane i dokazane aktivnostii obuke;
— Sposebnost izvriavania zadataka | poslova pod pritiskom;
— Dobre poznavanje rada na racunaru {Microsoft Vord, Ekcel, Pover Point, Access, Internet),
Potrebna dokumentaciia za sve kandidate-aplikante:
« Popunjen obrazac za prijavu:
e Fotokopiran H&ni dokument (ohavestenje);
= Diplome o kvalifikacii, oversna kopija;
e Kopija dokaza o radnom iskustvu (2ko postojil.
« Ljudi koji su diplomirzli van Kosova moraju imati svoje diplome overene od strane MONT-z;
« Potvrda da niste pod istragom {original);
e Doktorsko uverenje po izboru komisije.
Bokumenti moraju biti u kopijama 1 ne vradaju se, dok ce originali biti potrebni u vrems intervijua.
Tatnim i istinitdm podacima smatrade se samo oni podaci koji su dokazani dokumentima {ne oni koji su samo deklarisani bez
dokaza),
Rok i nadin prijave:
30 dana od dana objavliivanja konkursa ostaje samo obavestenje, dok konkurs ostaje otvoren 15 dana.
Prijave se podnose od 17.04.2023 do 01.05.2023 (15:00}.
Podnodenje zahteva: Prijave se primaju u kancelariji Arhiva Op3tine Vitina, prizemlje u Upravnoj zgradi Opdtine Vitina, & mogu
se preuzeti sa zvanitnog sajta Opstine Vitina. hitps:/ /kkoks-govnet/viti fcategori /konkursei-njoftimet/ i
https:/ /konkurstrks-govnet/ i dostaviti licno Arhivu il poslati pedtom na ovu adresu : Opétina Vitia, ul. \Hasan Kabagi" bez br.
Godina. Rezultati su obiavijeni na linku: hitps:/ /konkursirks-gov.net/ i https://klcrks-govinet/viii /’categﬂ_yz{ionicxxx-set—
njoftimet/ Mty
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