Republika Kosova/Republic of Kosova

Republika e Kosovés

Komuna e Vitisé/Opstina Vitina/Municipality of Viti
Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore

Né bazé t€ nenin 80 dhe 81 t& Ligjit pér Zyrtaret Publik Nr 08/L-197, nenit 8, paragrafi 1 dhe 2 t& Ligjit t& Punés nr. 03/L-212
Gazeta zyrtare e Republikés s& Kosovés, nr. 90/2010), nenit 5, pikés c. t& Ligjit pér Arsimin né Komunat e Republikés s& Kosovés
r. 03/L-068, Nenit 8, paragrafi 3.1 t& Rregullores (qrk) nr:19/2024 pér procedurat e pérzgjedhjes dhe emérimit t& drejtoréve dhe
€vendésdrejtoréve, mésimdhénésve, bashképunétoréve profesional, asistentéve, instruktoréve dhe sekretaréve né institucionet
ublike edukativo-arsimore dhe aftésuese (IEAA) té arsimit parauniversitasi dhe Ughemmlt Administrativ (MASHT) Nr.05/2021

ér Normativin mbi Kuadrin Profesional t& Arsimit t& Pérgjithshém, Udhézimit Ad
he plotésimin ¢ Udhézimit Administrativ (MASHT) Nr.05/2021 pér Normat mr
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Nr. |Institucioni Vendi Pozita Vendi i liré- Numri i
edukativ kohézgajtja pozitave
1
Fshati Edukatore grupmosha 0-3 Ven:kiulliré - kohé t& |
Drobesh pRGHEEAt
Cerdhja “ Gézimi Edukatore grupmosha 3-6 Vend i liré - kohe t& |3
Yné”, Viti pa caktuar
Fshan Vend i liré - kohe t&
: end 1 lire - Kohe te
Qifllak Edukatore grupmosha 0-3 S 1
Edukatore, gruposha 3-6 Vend i liré - kohe & ||
pa caktuar

Pérshkrimi i shkurtér i detyrave t& punés

 Promovojé zhvillimin t€résor, duke pérfshiré edukimin, shéndetin dhe miréqenien e ¢do fémije;
* Stimulojé zhvillimin fizik, kognitiv, gjuh&sor, social, emocional dhe t& personalitetit;

e Promovojé edukimin e bazuar né vlera g& siguron zhvillimin e marrédhénieve ndér-personale, aftésive
ndérvepruese, vetédijes dhe veté& rregullimit emocional t& fémijés.

* Ofrojé njé mjedis t& sigurt dhe mbéshtetés pér t& nxénit aktiv t& fémijés pérmes lojés dhe t& promovojé t& mésuarit

gjaté gjithé jetés;

* Siguroj€ pérfshirjen e kéndvéshtrimit t& fémijés dhe pjesémarrjen né vendimmarrje, zhvillimin e pérgjegjésisé pér
veten, t€ tjerét dhe mjedisin;

 Té krijoj€ kushte pér identifikim dhe referim t& nevojave dhe potencialeve t& secilit fémijé.

* Sidhe detyra tjera t& dhéna nga drejtori/e i/e institucionit edukativ t& bazuara né ligjet aktule q& mbulojné

fushén e edukimit.

Kushtet e pérgjithshme dhe té vecanta pér kété vend pune

- T& jeté shtetas i Republikés s& Kosovés;



- T€ ket€' zotési t& ploté veprimi, sipas legjislacionit ng fugi;

- T& zot€roj&' t& paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;
- T€ jeté e/i afté pért& kryer detyrén pérkatése;

- T€ mos jeté e/i dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje;

- T mos keté n€ fuqi masé disiplinore pér shkelje t& réndé né institucion publik;
- T& kaloj me sukses procedurat e pranimit t¢ pércaktuara né kété rregullore.

Dokumentacioni qé duhet paragitur pér aplikim:

- Formulari i aplikimit, i plotésuar - merret né komuné Arhivé - shkarkohet nga Simbnj ose uebfagja e komunés.

- Kopjet e dokumenteve personale (letérnjoftim ose pasaporté).

- Déshmi pérkatése se kandidati ka zotési t& ploté pér t& vepruar (prezantohet nga kandidati nése ai/ajo pérzgjidhet
pér emérim pas pérfundimit t&€ vlerésimit dhe n& pérputhje me rezultatin e arritur).

- Déshmi se kandidati €shté i afté n& piképamje shéndetésore (prezantohet nése kandidati pérzgjidhet pér emérim).
- Dokumenti & nuk jeni dénuar me vendim t& formés sé preré (Iéshuar nga Gjykata Themelore, jo mé i vjetér se
6 muaj - prezantohet nése kandidati pérzgjidhet pér emérim).

- Kopjet e déshmisé s¢ punésimit - (nése ka).

- Déshmi g€ nuk ka né& fuqi masé disiplinore pér shkelje t& réndé né institucion publik (Kanidatét qé jané té
punésuar apo kan€ qené t& punésuar né institucione publike (prezantohet nése kandidati pérzgjidhet pér emérim).
- Kopjet e diplomave t€ dhéna nga institucionet arsimore (personat q& kan# diplomuar Jjashté Kosovés duhet té
ken€ diplomat e nostrifikuara nga Ministria e Arsimit).

- Kopjet e déshmisg s& trajnimeve duke pérfshiré licencén e mésimdhénésit nése ka (nevojiten pér vlerésimin e
portfolios profesionale).

- Letér motivuese ose njé ese personale té lidhur me mésimdhénien (nevojiten pér vlerésimin e portfolios
profesionale).

- Déshmi pér aktivitetet tjera n& proceset e zhvillimit t& arsimit apo mirénjohje etj,(nevojiten pér vlerésimin e
portfolios profesionale).

Vérejtje 1: T€ gjithé kandidatét duhet t& plotésojné kriteret e parapara sipas Udh&zimit Administrativ (MASHT)
Nr.05/2021 pér Normativin mbi Kuadrin Profesional t& Arsimit t& Pérgjithshém, Udhézimit Administrativ
MASHTTI nr.01/2022 pér ndryshimin dhe plotésimin e Udhézimit Administrativ (MASHT) Nr.05/2021 pér
Normativin mbi Kuadrin Profesional t& Arsimit t¢ Pérgjithshém:

Vlerésimi i kandidatéve:
L. Vleré&simi i njohurive, aftésive dhe cilésive profesionale t& kandidatéve béhet pérmes:
a) Testit me shkrim, i cili pérbén 50% t& vlerésimit t& pérgjithshém dhe ka né total 100 piké,
b) Intervista me gojé&, pjesé e s& cilés &shté edhe vlerésimi i portfolios, pérbén 50% té&
vler&simit t& pérgjithshém.

Vérejtje 2 :Nése kandidatét aplikojné né dy e mé tepér vende t& punés, kandidatét duhet t& dorézojné aplikacione
t€ vecanta pér secilin vend t& punés.
Paragqitja e aplikacioneve: Aplikacionet i plotésuar dorézohet personalisht n&€ Zyrén e Arkivés apo té dérgohet
me post€ né kété adresé: Komuna e Vitisé, Rr. Hasan Kabashi, pa nr. Viti. Konkursi dhe rezultatet shpallen web
fagen https://kk.rks-gov.net/viti/category/konkursey-njoftimet/konkurset/

Konkursi &shté i hapur nga 14.05.2025 deri mé 12.06.2025
Konkursi publikohet n& uebfagen zyrtare t& Komunés dhe SIMBNJ.
Dokumentet e dérguara pas afatit dhe ato t& pakompletuara nuk do t& shqyr/tghan_;' _‘ 4 5
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